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职业健康安全管理声明

1.目的

孚能科技（赣州）股份有限公司及其子公司、各基地（以下简称“孚能科技”或“公司”）积极推动职业健

康安全法规和制度的贯彻执行，使在组织内活动的员工的职业健康安全风险降低到最小程度，实现安全生产目标。

本声明要求公司遵守所有职业健康与安全相关的法律法规，包括但不限于：《中华人民共和国安全生产法》《中

华人民共和国职业病防治法》等国内职业健康与安全相关法律法规。

2.适用范围

2.1 本文件适用于孚能科技（赣州）股份有限公司及其子公司、各基地的全部员工（包括全职员工、实习生等）

以及所有商业运营过程（包括设计、生产、运输、销售等）。

3.管理架构

3.1 由公司高层组成安全生产委员会，作为公司在职业健康与安全方面最高决策机构，负责制定公司职业健康

安全管理方针、目标与绩效，监督职业健康安全管理相关政策的实施和改进，组织开展危险源辨识、合规

性评审、内审和管理评审，组建应急响应队伍及定期进行演习演练，构建职业卫生安全管理文化等工作。

3.2 公司 EHS 管理部门依据职业健康安全管理方针与政策，推进各项职业健康与安全制度的落地，推动各项指

标完成与提升。公司也将持续改进其自身职业健康与安全的相关绩效。

4.体系认证与管理

4.1 孚能科技严格遵守《中华人民共和国安全生产法》《中华人民共和国职业病防治法》《工作场所职业卫生

管理规定》等公司所在地相关法律法规以及其他职业健康与安全相关国际标准。

4.2 孚能科技已建立 ISO 45001:2018 职业健康与安全管理体系。在体系标准的指导下，孚能科技建立了《环

境与安全手册》《职业健康安全运行控制程序》《危险源辨识与风险评价程序》等体系文件，由公司 EHS

管理部门负责具体落实与执行职业健康与安全相关管理制度，规范员工作业行为，降低生产作业中职业健

康与安全风险。经外部第三方 SGS 机构审核认证，孚能科技赣州及镇江基地职业健康与安全管理体系符合

ISO 45001:2018 职业健康与安全管理体系标准，证书编号分别为：CN21/31908.00& CN21/31908.02。

5. 控制措施
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5.1 生产设备设施安全管理

孚能科技严格落实安全和职业卫生三同时制度，将法律法规标准要求落实于厂房建设和设备开发安装，从

源头处改善厂房与设备设计不足导致的安全问题。

5.2 施工安全管理

为规范现场施工，减少事故发生，孚能科技建立了《承包商施工安全制度》，严格执行施工审批和安全检

查，开展现场专项排查整治，保证现场施工安全。

5.3 风险与危害评估

孚能科技制定了《危险源辨识与风险评价程序》，明确危险源识别的范围与危险源辨识工作流程，有效开

展危险源识别工作。公司定期开展职业病危害项目申报，持续加强职业病风险防范。

公司根据识别的危险源与职业病危害情况，每年制定 EHS 年度战略规划，明确职业健康与安全行动计划，

设置行动的优先级，针对职业健康与安全相关目标，评估与管理职业健康与安全的工作进展与成效。

5.4 员工参与和教育培训

孚能科技积极与员工及员工代表进行协商，鼓励员工及员工代表参与到职业健康安全管理工作中。公司各

部门设立安全对接人，负责本部门的职业健康与安全管理工作，并协调与落实职业健康与安全管理相关工

作与活动。为提升员工职业健康与安全的意识，公司 EHS 管理部门通过制定《安全教育培训管理制度》，

督促公司安全培训工作的有序开展，提升全面的安全意识、安全知识与安全技能。职业健康与安全的培训

体系包含“三级安全教育”（覆盖员工入职、进入部门到班组的阶段）、特岗培训（特种作业、特种设备、

安全生产管理人员等）、相关方安全培训、安全文化宣传、定期安全培训等。

5.5 应急管理

孚能科技制定了有关生产安全事故的综合及专项应急预案，各厂区均设立了专兼职应急分队，设置了微型

消防站，拥有先进的火灾自动报警系统，能够实现实时监控各厂区的安全。此外，各基地皆针对安全生产

事故定期组织开展应急演练，能够保证及时遏止事故扩大，最大限度地减轻事故的伤害、损失和影响。

5.6 员工保护与工伤申报程序

公司为员工提供了个人防护用品，设置了除尘器等职业卫生防护设施设备以及安装光栅、防护板等安全防

护装置。公司定期开展职业健康安全相关检查，监督落实生产工作环境的安全标准，严格落实职业健康管

理的要求。公司制定完善的工伤事故调查程序，有效快速处理工伤事故，保障员工权益。

5.7 供应商职业健康与安全管理

孚能科技将 ISO 45001:2018 体系以及职业健康安全相关法律法规要求融入供应商准入与日常评估工作中，

并在合同中说明对供应商遵守职业健康安全的相关要求，推动供应商履行自身责任，保障其员工的健康与
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权益。

孚能科技（赣州）股份有限公司

孚能科技（镇江）有限公司

日期：2023 年 1 月


